
GSD YATIRIM BANKASI ANON�M ��RKET� 
ANA SÖZLE�MES� 

  
I. BÖLÜM 
 
KURULU� 
 
MADDE  1. Bu ana sözle�mede adları, ünvanları, uyrukları ve adresleri yazılı kurucular 
tarafından 20.04.1998 tarih ve 98/10962 sayılı Bakanlar Kurulu Kararnamesi, bankalar 
hakkındaki mevzuat ve Türk Ticaret Kanunu hükümleri uyarınca yatırım bankacılı�ı 
yapmak amacıyla bir anonim �irket kurulmu�tur. 
 
KURUCULAR: 
 
MADDE   2.  
 
1.  GSD Holding A.�. T.C.Uyruklu 
      Dikilita� Mah., Emirhan Cad. No:139 Be�ikta� - �ST. 
 
2.  GSD Dı� Ticaret A.�.  T.C.Uyruklu 
     Müselles Sokak, Santa �� Hanı Kat:3 Esentepe - �ST.  
 
3.  GSD Factoring Hizmetleri A.�. T.C.Uyruklu 
     Dikilita� Mah., Emirhan Cad. No:139 Be�ikta� - �ST. 
 
4.  GSD Sigorta Aracılık Hizmetleri A.�. T.C.Uyruklu 
     Dikilita� Mah., Emirhan Cad. No:139 Be�ikta� - �ST. 
 
5.  Rant Finansal Kiralama A.�. T.C.Uyruklu 
     Dikilita� Mah., Emirhan Cad. No:139 Be�ikta� - �ST. 
 
��RKET�N ÜNVANI 
 
MADDE  3.  �irketin Ünvanı "GSD YATIRIM BANKASI ANON�M ��RKET�" dir. 
�irketin i�letme adı "GSDBANK" tır. 
 
SÜRE 
 
MADDE   4.  �irket süresiz olarak kurulmu�tur. 
 
MERKEZ VE �UBELER 
 
MADDE   5. �irketin merkezi Maltepe �lçesi, Aydınevler Mahallesi, �nönü Caddesi, 
Gökçe Sokak Gsd Binası No: 14 Küçükyalı 34854 �stanbuldur. Adres de�i�ikli�inde yeni 
adres, Ticaret Siciline tescil ve Türkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrıca 
Sanayi ve Ticaret Bakanlı�ı'na bildirilir. Tescil ve ilan ettirilmi� adrese yapılan tebligat 
�irket'e yapılmı� sayılır. Tescil ve ilan edilmi� adresinden ayrılmı� olmasına ra�men, yeni 
adresini süresi içinde tescil ettirmemi� �irket için bu durum fesih sebebi sayılır. 
 



�irket, Türk Ticaret Kanununun hükümlerine uygun olarak Sanayi ve Ticaret Bakanlı�ına 
önceden bilgi vermek suretiyle gerek Türkiye'de gerek yabancı memleketlerde �ubeler, 
temsilcilikler açabilir 
 
AMAÇ VE KONU: 
 
MADDE   6. Banka a�a�ıda belirtilen konular dahil olmak fakat hiçbir �ekilde bunlarla 
sınırlı kalmamak üzere, gerekli makamların izniyle, her türlü yurt içi ve yurt dı�ı yatırım, 
kalkınma ve tacir (merchant) bankacılı�ı amacıyla kurulmu�tur. 
 
6.1 Her türlü Yatırım ve Kalkınma Bankacılı�ı i�lemleri yapmak, bunların  gere�inde 
mü�avirlik ve/veya organizasyonlarını yapmak. 
 
6.2 Gerek bankalar arası, gerekse de yurt içi ve/veya yurt dı�ı fonları gerekli yasal izinleri 
alarak temin etmek, idare etmek, yasal düzenlemelere uygun olarak, gerek yerli ve/veya 
yabancı bankalardan gerekse de ve/veya yabancı para cinsinden her türlü parayı sa�lamak, 
gerekli yasal izinler alınmak kaydıyla, gerek Türkiye'de gerekse yabancı ülke ve/veya 
piyasalarda yatırım ve kalkınma bankacılı�ı i�lemlerini yapmak. Piyasa belirleyici 
i�lemlere giri�mek. 
 
6.3 Her türlü portföy yönetim hizmetlerini yapmak, yasaların verdi�i imkanlar dahilinde 
gerek kendisi bizzat portföy olu�turup bunları üçüncü gerçek ve/veya tüzel ki�ilere satmak, 
gerekse de, üçüncü gerçek ve/veya tüzel ki�ilerce kurulmu� olan portföyleri yönetmek, 
danı�manlı�ını yaparak pazarlamak, ihraç etmek, underwriting i�lemleri yapmak. 
Saklamaya ve/veya emanete almak, bu husustaki bilumum kayıtları tutmak. 
 
6.4 Mer'i yasalar uyarınca, Yatırım fonları kurmak, yönetmek, pazarlamak ve/veya yasal 
düzenlemeler elverdi�i takdirde kurulmu� olanları devralmak, i�letmek, programlamak, bu 
hususlarda yönetim ve/veya danı�manlık hizmeti vermek, underwriting i�lemleri yapmak. 
 
6.5. Yasal düzenlemelere uygun olarak yurt içinde ve/veya  gerekli izinler alınmak kaydıyla 
yurt dı�ında menkul kıymetleri almak; alımını gerek do�rudan, gerekse de temin edece�i 
ve/veya aracılık edece�i kredi imkanlarını kullanarak finanse etmek. 
 
6.6. Mer'i olan ve/veya olacak yasal düzenlemelerin imkanları dahilinde menkul kıymetleri 
almak, satmak, finansal amaçlı i�lemler yapmak, ihraç etmek, ödünç vermek, ödünç almak, 
yasal düzenlemelere göre gerek kamu hukuku gerekse de özel hukuk ve/veya tüzel 
ki�ilerine i�tirak etmek, onlar ile amaçları do�rultusunda yeni i�tirakler kurmak, bu özel 
ve/veya tüzel ki�ilere ait menkul kıymetleri almak, satmak, ihraç etmek, rehin almak, 
rehnetmek, intifa hakkı tesis etmek, yasaların hususu ile Sermaye Piyasası Kanunu sınırları 
dahilinde, Menkul Kıymet Yatırım Fonu kurmak, i�letmek, üçüncü ki�ilere arz etmek, yine 
hususiyle Sermaye Piyasası Kanunu hükümleri içinde aracı kurum, yetki ve görevlerini ifa 
etmek, sözü edilen kurum tarafından Bankalara tanınmı� ve/veya tanınacak hak, yetki ve 
görevleri ifa ederek i�lemler yapmak, gerek Devlet Tahvili, gerek Hazine Bonosu,  gerekse 
de  dövize  endeksli tahvil ve hisse senetlerini   ihraç   edildikleri   mahreçlere  göre,  ister 
kamu, ister özel kesimden olsun almak, satmak, rehni mukabilinde avans vermek, 
üzerlerinde yasalara ve amaçlarına uygun hukuki tasarruflarda bulunmak. 
 



6.7. Menkul kıymetlerin yurt içinde ve gerekli yasal izinler alınmak kaydıyla yurt dı�ında 
alınmasında, satılmasında, piyasaların olu�masında ve geli�mesinde nazım rol oynamak. 
 
6.8. Gerek mali piyasalarda, gerekse de bu amaçlarla kurulmu� ve/veya kurulacak özel 
ve/veya kamu hukuku tüzel ki�ilerine gerek yurt içinde gerekse de gerekli izinler alınmak 
kaydıyla yurt dı�ında danı�manlık hizmeti vermek. 
 
6.9. Gerek proje bazında, gerekse de münferit olaylarda mü�terilerine gerek yurt içinde 
gerekse de gerekli izinler alınmak kaydıyla yurt dı�ında kredi olanakları sa�lamak, 
finansman konusunda aracı fonksiyonu ifa etmek, gerekli izinleri istihsal etmek kaydıyla 
mü�teri adına yurt içinde ve/veya yurt dı�ında sendikasyona girmek. 
 
6.10. Kamu ve/veya özel hukuk gerçek ve/veya tüzel ki�ileri için gerek yurt içinde gerekse 
de yurt dı�ında gerekli yasal izinler alınmak kaydıyla, birle�me, katılma, aktif ve pasifi ile 
satın alma gibi konularda danı�manlık yapmak. 
 
6.11. Gerekli yasal izinleri alınmak kaydıyla yurt dı�ı olanlarda dahil olmak üzere finansal 
kiralama i�lemlerini yapmak. 
 
6.12. Gerek yurt içinden gerekse lüzumlu izinler alınmak kaydıyla gerek yurt dı�ından 
gerek do�rudan gerekse sendikasyonlar yolu ile sa�lanan kredileri teminatlı ve/veya 
teminatsız olarak gerçek ve/veya tüzel kamu ve/veya özel hukuk ki�ilerine kullandırmak. 
 
6.13. Mutad bankacılık i�lemlerini ifa etmek, bu amaçla kamu ve /veya özel hukuk gerçek 
ve/veya tüzel ki�ilere avans vermek, ithalat, ihracat ve bunların ön finansmanını yapmak, 
nakdi ve/veya gayri nakdi krediler vermek, aval vermek ve kabullerde bulunmak, garanti 
vermek, ciro veya devir ve temlik edilebilir menkul kıymetleri bu yollarla devretmek. Mal 
ve hizmet satı�ından do�an veya do�acak alacakları satın almak (factoring/forfaiting) ve 
bunların finansmanını sa�lamak 
 
6.14. Kanun ve/veya özel hukuk gerçek ve/veya tüzel ki�ilerince ihraç edilebilecek menkul 
kıymetlerinin, finansman bonolarının, irat senedi ve ipotekli borç senetlerinin gerekli 
izinler alınmak kaydıyla geri ödenmesini garanti etmek. 
 
6.15. Gerekli yasal prosedür çerçevesinde özelle�tirme i�lemleri yapmak, bu amaçla gerekli 
izinler almak kaydıyla yurt içinde ve/veya dı�ında bu amaçla ortaklık kurmak, menkul 
de�erleri almak, satmak, garanti vermek, fizibilite çalı�maları yapmak, ön veya nihai 
raporlar hazırlamak bu amaçla yasalar ve/veya sözle�melerle verilecek di�er i�leri yapmak. 
Kurulmu� ve/veya kurulacak ülke fonlarına gerekli izinleri almak kaydıyla her a�amasında 
danı�manlık ve/veya yöneticilik vermek. 
 
6.16. Gerek Bankalar Kanunu, gerekse de i�tigal konusu ile sınırlı kalmak ve gerekli izinler 
alınmak kaydıyla vekaletnameler, yetki yazıları kabul etmek, komisyonculuk i�lemlerini 
deruhte etmek ve i�tigal konusu ile ba�lantılı olarak ve yetkili mercilerden gerekli izinler 
alınmak kaydıyla ithalat ve ihracat yapmak. 
 
6.17. Gerekli izinleri almak kaydıyla sigorta acentalı�ı ile i�tigal etmek. 
 



6.18. Maksat ve mevzuu ile sınırlı olmak ve amaçla kullanmak kayıt ve �artı ile yetkili 
mercilerden izinleri alarak lisans, ihtira beratı, know-how, imtiyazlar, marka, model, ticaret 
unvanları, i�letme adları, i�tirakler ve benzeri gayrimaddi hakları iktisap etmek, tescil 
ettirmek, devretmek, çe�itli sözle�melerle üçüncü ki�ilerin yararlanmasına ve kullanmasına 
sunmak, terkin ettirmek ve üzerlerinde di�er hukuki tasarruflarda bulunmak. 
 
6.19. �irket Yönetim Kurulu kararı ile Bankalar Kanunu, Sermaye Piyasası Kanunu ve 
di�er ilgili kanunlar çerçevesinde tahvil, banka bonosu, banka garantili bono, ipotekli borç 
senedi, irat senedi ve/veya benzeri menkul kıymet veya kıymetli evrak ihraç suretiyle mali 
piyasalardan kaynak sa�lamak. 
 
6.20. Gerek T.C. Merkez Bankası ve gerekse de lüzumlu izinler alınmak kaydıyla yerli 
ve/veya yabancı para piyasaları ile her türlü kanunlarla öngörülmü� olan bankacılık 
muamelelerini ifa etmek. 
 
6.21. Gere�inde kanunlarda belirtilmi� olan prosedüre uymak hususiyle Sermaye Piyasası 
Kanunu gereklerini yerine getirmek ve gerekli yasal izinleri almak kaydıyla, hisse senedi, 
tahvil, finansman bonosu, banka bonosu gibi kıymetli evrak ve/veya menkul kıymet ihraç 
etmek. 
 
6.22. Bankalar Kanununda öngörülen sınırlar içinde kalmak kayıt ve �artı ile, menkul 
ve/veya gayrımenkul malları satın almak, kiralamak, bu hususta gerekli �erh ve tescil 
i�lemlerini yaptırmak, devretmek, bunları ipotek ve rehnetmek, satmak, ba�ı�lamak 
ve/veya verilecek kredilerin teminatını te�kil etmek üzere, kanunların imkan tanıdı�ı di�er 
hallerde mü�terilerin gerek bizzat kendi borçlarının teminatı olarak üçüncü ki�iler 
tarafından verilecek ipotek, rehin, ticari i�letme rehni, gemi ipote�i, markalar ve haklar 
üzerinde ipotek, her nevi menkul rehni  ve garantileri kabul etmek. Bunları gere�inde fek 
ve iade etmek. Ayni ve �ahsi maddi ve gayrimaddi hakları iktisap etmek, iktisap 
edebilece�i �ahsi hakları ve/veya sınırlı ayni hakları tapuya �erh ettirmek, dilerse bunları 
fek ettirmek, iade etmek, kaldırmak. 
 
6.23. Yürürlükteki mevzuat hükümleri dahilinde herhangi bir sebeple edinmek zorunda 
kaldı�ı ta�ınır ve/veya ta�ınmaz malları yurt içinde ve/veya gerekli izinler alınmak kaydıyla 
yurt dı�ında satmak. 
 
6.24. Gerek yerli gerekse de yabancı müstakrizlerden gerekli izinler alınmak ve yasal 
prosedüre uymak kayıt ve �artı ile fonlar sa�lamak. 
 
6.25. Yukarıda yazılı hususları bizzat yapabilece�i gibi kuraca�ı ve/veya i�tirak edece�i 
�irketler aracılı�ı ile de yapar, ancak bu hususları sınırlayıcı nitelikte olmayıp, �irket 
yürürlükteki kanunların tanıdı�ı imkan ve getirdi�i kayıtlar çerçevesinde gerekli izinleri 
yetkili mercilerden almak kayıt ve �artı ile her türlü faaliyette bulunabilir. 
 
6.26. �irket mevduat kabul etmedi�i müddetçe 25.04.1985 tarih ve 3182 sayılı Bankalar 
Kanununun  94.maddesinde  belirtilen  hükümlere tabidir. Ancak yukarıda kayıtlı hükümler 
gere�ince, mevduat kabul etmek istedi�i takdirde, keyfiyet Bankalar Kanununca tayin 
edilmi� yetkili mercilere bildirilerek gerekli i�lemleri ifa eder. 
 



Yukarıda belirlenen konulardan ba�ka, �irket ileride faydalı ve lüzumlu görülecek ba�ka 
i�lere giri�mek istedi�i takdirde, Yönetim Kurulunun teklifi üzerine keyfiyet Genel 
Kurulun onayına sunulacak ve bu yolda karar alındıktan sonra banka diledi�i i�leri 
yapabilecektir. Ana sözle�me de�i�ikli�i niteli�inde olan bu durum için Sanayi ve Ticaret 
Bakanlı�ı'nın ve Hazine Müste�arlı�ı'nın önceden izni alınacaktır. 
 
II. BÖLÜM 
 
SERMAYE VE H�SSELER (*) 

 
MADDE 7.   
 
�irketin sermayesi 50.000.000.-TL (ElliMilyonTürkLirası) olup, bu sermaye beheri 10.-Kr 
(OnKuru�) itibari de�erde 499.999.960 adet (A) grubu nama yazılı, 40 adet (B) grubu nama 
yazılı olmak üzere toplam 500.000.000 adet hisseye bölünmü�tür. 
 
Önceki sermayeyi te�kil eden 250.000.000 adet  nama yazılı hisseye tekabül eden 
25.000.000.- TL  hissedarlar tarafından hisseleri oranında muvazaadan ari olarak taahhüt 
edilmi� nakden ve tamamen ödenmi�tir. 

 
Bu defa arttırılan 250.000.000 adet nama yazılı hissye tekabül eden 25.000.000.- TL’lik  
sermayenin 12.500.000.-TL’lık kısmı enflasyon düzeltmesi sermaye olumlu farklarından, 
12.500.000.-TL’lık kısmı geçmi� yıl karlarından kar�ılanmı� olup nakden ve tamamen 
ödenmi�tir. 
 
Bu hususdaki ilanlar i�bu ana sözle�menin ilanlara dair hükümlerine göre yapılacaktır. 
 
Hisse senetleri Yönetim Kurulu’nun verece�i kararlar çerçevesinde ait oldukları gruplarda 
birden fazla hisseyi kapsayacak kupürler halinde ihraç edilebilir. 

 
(*) 18/09/2009 tarih ve 7401 Sayılı Türkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayınlanmı�tır. 
 
H�SSE SENETLER� VE DEVR�  
 
MADDE  8. (A) ve (B) grubu hisse senetleri nama yazılıdır. 
 
Hisse senetlerinin kar payı kuponları hamiline yazılıdır. 
 
Nama yazılı hisse senetlerinin devir ve temliki için Yönetim Kurulundan müsaade alınması 
�arttır. Yönetim Kurulu hiçbir gerekçe göstermeden nama yazılı hisselerin devir ve 
temlikine müsaade etmeyebilir, devir ve temliki pay defterine i�lemekten imtina edebilir. 
Türk Ticaret Kanununun 418.maddesinin son fıkrası hükmü saklıdır. Ayrıca hisse senedi 
kar�ılı�ının tamamen ödenmemi� olması hallerinde banka teminat talep edebilir. Teminat 
gösterilmedi�i halde ise kayıttan kaçınabilir.  
 
 
 
 



 
III. BÖLÜM 
 
BANKANIN ORGANLARI 
 
 MADDE 9.  Banka'nın organları �unlardır: 
 
 (A) Genel Kurul 
 (B) Yönetim Kurulu 
 (C) Genel Müdür ve Yardımcıları 
 (D) Denetçiler 
 
Yönetim Kurulu Bankanın yönetimi için gerekli görevleri görmek üzere karar 
mekanizmasını hızlandırmak, yönetim kurulu kararlarının yürütülmesini sa�lamak ve 
denetlemek ve belirli projeleri uygulamak amacıyla yönetim kurulu üyelerinin de  dahil 
oldu�u her türlü komite ve komisyonları kurabilir, bunların çalı�ma esaslarını ve 
yönetmeliklerini tespit eder ve bunları fesh edebilir. Bu komite ve komisyonlar Türk 
Ticaret Kanunu'nun 318.maddesi hükmü uyarınca  görev görür ve yönetim kuruluna kar�ı 
sorumludur. 
 
GENEL KURUL 
 
MADDE 10. Banka  Genel Kurulu Türk Ticaret Kanunu hükümlerine uygun olarak ola�an 
ve ola�anüstü toplanır. 
 
a)  Davet �ekli : 
 
Bu toplantılara ça�rıda Türk Ticaret Kanunu'nun 355, 365, 366 ve 368.maddeleri 
hükümleri uygulanır. 
 
b)  Toplantı Zamanı : 
 
Ola�an Genel Kurul �irketin hesap devresi sonundan itibaren üç ay içerisinde ve senede en 
az bir defa olmak üzere, Ola�anüstü Genel Kurul ise, �irketin i�lerinin gerektirdi�i, 
kanunun öngördü�ü hallerde ve zamanlarda toplanır. 
 
c)  Rey Verme ve Vekil Tayini : 
 
Ola�an ve Ola�anüstü Genel Kurul toplantılarında hissedarların veya vekillerinin bir hisse 
için bir oy hakkı vardır. Genel Kurul toplantılarında hissedarlar kendilerini di�er 
hissedarlar veya hariçten tayin edecekleri vekil vasıtasıyla temsil ettirebilirler. 
 
d)  Müzakerelerin Yapılması, Toplantı ve Karar Nisabı : 
 
Banka Genel Kurul toplantılarında, Türk Ticaret Kanunu'nun 369.maddesinde yazılı 
hususlar müzakere edilerek gerekli kararlar alınır. Genel Kurul toplantıları ve bu 
toplantılardaki karar nisabı Türk Ticaret Kanunu hükümlerine tabidir. Ana sözle�menin 
11.maddesinin 6.fıkrası hükmü, 13.maddesinin 2.fıkrası hükmü ve 17.maddesinin 3.fıkrası 
hükmü saklıdır. 



 
e) Toplantı Yeri : 
 
Genel Kurul , �irketin yönetim merkezinin bulundu�u �ehrin elveri�li bir yerinde toplanır. 
 
f) Toplantılarda Komiser Bulundurulması 
 
Gerek Ola�an ve gerekse Ola�anüstü Genel Kurul toplantılarında Sanayi ve Ticaret 
Bakanlı�ı komiserinin hazır bulunması zorunludur. Komiserin yoklu�unda yapılacak Genel 
Kurul toplantılarında alınacak kararlar geçerli de�ildir. 
 
YÖNET�M KURULU VE SÜRES� 
 
MADDE 11.  Banka Yönetim Kurulu, Genel Kurul tarafından Türk Ticaret Kanunu 
hükümleri uyarınca seçilecek 5 üyeden ibarettir. Banka  Genel Müdürü, bulunmadı�ı 
hallerde vekili Yönetim Kurulunun tabi üyesidir. 
 
Yönetim Kurulu'nun 4 üyesi (A) grubu hissedarlar tarafından gösterilecek adaylar 
arasından Genel Kurulca seçilir. 
  
Yönetim Kurulu üyeleri 3 yıl için seçilirler. Süresi biten üye yeniden seçilebilir. Yönetim 
Kurulu üyeli�inin herhangi bir nedenle bo�alması halinde Yönetim Kurulu, bo�alan üyeli�e 
ait bulundu�u grup hissedarlar tarafından gösterilecek adaylar arasından seçim yapar, aday 
gösterilmemesi halinde Yönetim Kurulu, bo�alan üyeli�e ait bulundu�u grubu temsil etmek 
üzere atama yapar. Bu suretle seçilen ya da atanan üye ilk Genel Kurul toplantısına kadar 
görev yapar, seçimi onaylanırsa bu üye selefinin geriye kalan süresini tamamlar.  
 
Yönetim Kurulu, seçimini müteakip ilk toplantısında bir ba�kan ve bulunmadı�ı zaman ona 
vekalet etmek üzere bir ba�kan vekili seçer. Süresi dolmu� bulunan ba�kan ve ba�kan 
vekilinin tekrar seçilmeleri mümkündür. 
 
Tüzel ki�i ortakları temsilen Yönetim Kuruluna seçilecek gerçek ki�iler, temsil ettikleri 
tüzel ki�ilerle ili�kileri kesildi�i ve Genel Kurulda kabul edildi�i takdirde üyelik sıfatını 
kendili�inden kaybederler. 
 
Bu maddenin 1. ve i�bu fıkraları hükmü ancak tüm hissedarların katılaca�ı Genel Kurul 
toplantılarında ittifakla alınacak kararla tadil olunabilir. Bu nisaplar birinci ve müteakip 
Genel Kurul toplantılarında da aranır. 
 
YÖNET�M KURULUNUN BA�LICA GÖREVLER� 
 
MADDE 12. Genel Kurul görev ve yetkileri dı�ında kalan, Türk Ticaret Kanunu, �irket 
Ana Sözle�mesi ve sair mevzuat hükümleri ile belirlenen tüm  i�lerin yürütülmesinde 
Yönetim Kurulu görevli ve yetkilidir. 
 
Yönetim Kurulu Türk Ticaret Kanununun 319.maddesi hükmü gere�ince yetki ve 
görevlerinin bir bölümünü ve �irketi temsil yetkisini üyeleri arasından kurabilece�i bir icra 
komitesine veya murahhas üye veya üyelere yahut müdür veya müdürlere devredebilir. 
 



 
YÖNET�M KURULU TOPLANTI VE KARAR N�SAPLARI 
 
MADDE  13. Yönetim Kurulu, i�leri, i�lemleri gereklilik gösterdikçe ve en az ayda bir 
defa  banka merkezi ya da uygun görülen yerde en az 4 üyenin i�tiraki ile toplanır ve en az 
4 üyenin olumlu oyu ile karar alır. 
 
��bu madde hükmü, ancak tüm hissedarların katılaca�ı Genel Kurul Toplantılarında  
ittifakla alınacak kararla tadil olunabilir. Bu nisaplar birinci ve müteakip Genel Kurul  
Toplantılarında da aranır. 
 
YÖNET�M KURULU ÜYELER�N�N ÜCRETLER� 
 
MADDE 14. Yönetim Kurulu üyelerine ücret ödenip ödenmeyece�i, ödenecekse miktarı 
Genel Kurul tarafından kararla�tırılır. 
 
BANKANIN TEMS�L VE �LZAMI 
 
MADDE  15. Bankanın yönetim ve dı�arıya kar�ı temsili Yönetim Kurulu'na aittir. �irket 
tarafından verilecek bütün belgelerin ve yapılacak sözle�melerin geçerli olabilmesi için 
bunların Bankanın ka�esi veya unvanı altına konmu� ve bankayı ilzama yetkili iki ki�inin 
imzasını ta�ıması gereklidir. Türk Ticaret Kanunu'nun 318. ve 319.madde hükümleri 
saklıdır. Bankanın temsil ve ilzamı ile ilgili esaslar usulü dairesince tescil ve ilan olunacak 
bir sirkülerle belirlenir.  
 
GENEL MÜDÜR VE MÜDÜRLER 
 
MADDE   16.  Genel Müdür ve Müdürler Yönetim Kurulunca atanır. 
 
Genel Müdür, Yönetim Kurulu kararları do�rultusunda ve Türk Ticaret Kanunu ve ilgili 
sair mevzuat hükümlerine göre bankayı özen ve basiretle yönetmekle yükümlüdür. 
 
DENETÇ�LER 
 
MADDE  17. Genel Kurul, hissedarlar arasından veya dı�arıdan 2 yıl için yüksek ö�renim 
görmü�, tecrübe sahibi iki denetçi seçer. 
 
Denetçiler  (A) grubu hissedarlar tarafından gösterilen adaylar arasından seçilir. Görev 
süresi sona eren Denetçilerin yeniden seçilmesi mümkündür.  
 
DENETÇ�LER�N GÖREVLER� 
 
MADDE  18. Denetçiler, Türk Ticaret Kanununun 353 - 357.maddelerinde sayılan 
görevleri yapmakla yükümlüdür. 
 
Denetçiler, TTK. hükümlerine göre banka Genel Kuruluna hitaben düzenleyecekleri yıllık 
raporlardan ba�ka, yılba�ından itibaren her üç ayda bir bankanın Bankalar Kanunu ve di�er 
mevzuat kar�ısındaki durumuna ili�kin bir rapor düzenlemek ve düzenledikleri raporları ait 
oldu�u dönemi izleyen bir ay içinde banka Yönetim Kurulu'na göndermekle yükümlüdür. 



 
DENETÇ�LER�N ÜCRETLER� 
 
MADDE   19. Denetçilerin ücretleri Genel Kurul tarafından tespit olunur. 
 
IV. BÖLÜM 
 
HESAP DÖNEM� 
 
MADDE  20. Bankanın hesap yılı, Ocak ayının birinci gününden ba�lar ve Aralık ayının 
sonuncu günü sona erer. Fakat birinci hesap yılı bankanın kesin olarak kuruldu�u tarihten 
ba�lar ve o senenin Aralık ayının sonuncu günü sona erer. 
 
KAYIT DÜZEN� 
 
MADDE 21. Bankanın hesapları ve bilanço ile kâr ve zarar cetvelleri yürürlükteki mevzuat 
esaslarına göre düzenlenir. 
 
B�LANÇO VE KÂR/ZARAR HESAPLARI, YÖNET�M KURULU VE DENETÇ� 
RAPORLARI 
 
MADDE  22. Her hesap dönemi sonunda o hesap dönemine ait bilanço, kâr zarar hesabı, 
yönetim kurulu ve denetçi raporları düzenlenir. Bilanço, kâr zarar hesabı, yönetim kurulu 
ve denetçi raporları genel kurul toplantısından on be� gün önce hissedarların incelemesine 
sunulur. 
 
YILLIK RAPORLAR VE HESAPLAR 
 
MADDE  23. Genel kurul toplantılarını takip eden bir ay içinde yıllık yönetim kurulu ve 
denetçi raporları ile  bilanço ve kâr zarar hesabından ve hissedarlar hazirun cetvelinden 
üçer nüsha Sanayi ve Ticaret Bakanlı�ı'na gönderilir. Bunların toplantıya katılan Sanayi ve 
Ticaret Bakanlı�ı komiserine de tevdi edilmesi mümkündür. 
 
Bankalar Kanunu'nun 54.maddesi hükmü uyarınca bilanço ve kar zarar hesabının 
denetçilerce onaylı kopyasının genel kurul toplantı tarihinden itibaren bir ay içinde Hazine 
Müste�arlı�ına, T.C. Merkez Bankasına ve Sanayi ve Ticaret Bakanlı�ı'na tevdi edilmesi 
zorunludur. 
 
KÂRIN TESB�T� VE DA�ITIMI 
 
MADDE 24. Bankanın gelirlerinden faaliyetin devamı için yapılan Türk Ticaret Kanunu 
hükümlerine göre kabulü mümkün bütün özel ve genel giderler (amortismanlar, kar�ılıklar 
dahil) indirildikten sonra kalan tutar safi kârı te�kil eder. Safi karın tespiti hususunda Türk 
Ticaret Kanunu, Vergi Usul Kanunu ve sair mevzuat hükümlerine uyulur. Bu kâr a�a�ıdaki 
�ekilde da�ıtılır ; 
 
a) % 5  kanuni yedek akçe ayrılır. 
 
b) Ödenmesi gereken her türlü vergi ve kanuni yükümlülükler dü�ülür. 



 
c) Bakiye kârdan ortaklı�ın ödenmi� sermayesinin %5'i oranında birinci kâr payı ayrılır. 
 
d) Safi kârdan yukarıdaki (a), (b) ve (c) bentleri uyarınca ayrılması gereken kanuni yedek 
akçe, ödenmesi gereken her türlü vergi ve kanuni yükümlülükler ve birinci kâr payından 
sonra kalan kârın Genel Kurul Kararı ile %10'una kadarı Yönetim Kurulu Ba�kan ve 
üyelerine ve/veya �irketin müdür, memur ve müstahdemlerine tahsis olunabilir. 
 
e)  Kalan kârın da�ıtılıp, da�ıtılmamasına Genel Kurul karar verir. 
 
f)  Türk Ticaret Kanununun 466/3 maddesi hükmü saklıdır. 
 
�HT�YAT AKÇES� 
 
MADDE  25. Banka tarafından ayrılan ihtiyat akçeleri hakkında Türk Ticaret Kanunu'nun 
466 ve 467.maddeleri hükümleri uygulanır. 
 
TAHV�L VE D��ER MENKUL KIYMET�N �HRACI 
 
MADDE 26. Banka Türk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasası Kanunu ve di�er ilgili kanun 
ve tebli�lerin hükümlerine göre tahvil, finansman bonosu, hisse senediyle de�i�tirilebilir 
tahvil ve di�er sermaye piyasası araçlarını ihraç edebilir. 
 
Sermaye piyasası araçlarının ihracında �irket Sermaye Piyasası Kanunu'nun 13.maddesi 
hükmü çerçevesinde Yönetim Kurulu Kararı ile Türk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasası 
Kanunu ve ilgili mevzuatın öngördü�ü yasal sınırlar içerisinde yurt içinde ve yurt dı�ında 
pazarlanmak üzere teminatlı veya teminatsız tahvil, finansman bonosu ve borçlulu�u ifade 
eden di�er sermaye piyasası araçlarını ihraç edebilir. 
 
V. BÖLÜM   
 
�LANLAR 
 
MADDE 27. Bankaya ait ilanlar Türk Ticaret Kanunu'nun 37.maddesinin 4.fıkrası 
hükümleri saklı kalmak �artıyla banka merkezinin bulundu�u yerde çıkan bir gazete ile en 
az  15 gün evvel yapılır. 
 
Ancak Genel Kurul'un toplantıya ça�rılmasına ait ilanların, Türk Ticaret Kanunu'nun 
368.maddesi gere�ince ilan ve toplantı günleri hariç olmak üzere en az iki hafta evvel 
yapılması zorunludur. Türk Ticaret Kanununun 397 ve 438.maddeleri hükümleri saklıdır. 
 
ANA SÖZLE�MEN�N TEVD�� 
 
MADDE 28. �irket ana sözle�mesinin yayınlandı�ı Türkiye Ticaret Sicili Gazetesinden on 
nüshası Sanayi ve Ticaret Bakanlı�ı'na gönderilir. 
 
 
 
 



 
KANUN� HÜKÜMLER 
 
MADDE  29. Bu ana sözle�mede bulunmayan hususlar hakkında Türk Ticaret Kanunu 
hükümleri ile di�er ilgili mevzuat hükümleri uygulanır. 
YEM�N 
 
MADDE   30.  Banka Yönetim Kurulu Ba�kan ve Üyeleri, seçilmelerini ve atanmalarını 
takiben mahalli Ticaret Mahkemesine ba�vurarak Bankalar Kanununa uygun �ekil ve 
surette yemin etmekle yükümlüdürler. 
 
Banka denetçileri ile Genel Müdür ve yardımcıları da yemin etmek zorundadırlar. 
 
 
DAMGA VERG�S� 
 
Geçici Madde 1.  Bu ana sözle�me ile ilgili damga vergisi �irketin kesin kurulu�unu takip 
eden üç ay içerisinde ilgili vergi dairesine ödenecektir. 
 
 
�LK YÖNET�M KURULU ÜYELER� 
 
Geçici Madde 2. �lk Yönetim Kurulu üyeliklerine 3 yıl için ; 
 
  1- Ahmet Ertu�rul  (GSD Holding A.�.'yi Temsilen) 
                            Bahçelievler Mah. Ta�kent Cad. 11-9 Bahçelievler – ANKARA) 
 
  2- Tözün Tarman   ( GSD Holding A.�.'yi Temsilen ) 
       Mithat Pa�a Sok. 39 Kanlıca / �STANBUL 
 
  3- A.Ferruh Tanay  ( GSD Holding A.�.'yi Temsilen ) 
      Cemil Topuzlu Cad. Sümer Apt. No: 42-1/1 Kadıköy / �STANBUL) 
 
  4- Turhan Alpan  ( GSD Holding A.�.'yi Temsilen ) 
      Küçük Çamlık Sitesi, C1 Blok D.4 Etiler / �STANBUL 
 
  5- Yasef Coyas (Genel Müdür) 
       Kaptan Arif Sok. No: 38 –10 Uzunal Apt. Kadıköy / �STANBUL 
 
  seçilmi�lerdir. 
 
 
 
�LK DENETÇ�LER 
 
Geçici Madde  3.  �lk 1 yıl görev yapmak üzere T.C. Uyruklu, Cafera�a mah. Dr.Esat I�ık 
Cad. No: 24/8 Moda Kadıköy-�stanbul adresinde mukim A.Erdem Yörüko�lu ile  T.C. 
Uyruklu, Gülistan Sokak No: 3/8 Caddebostan Kadıköy - �stanbul adresinde mukim Ergün 
Aral denetçi olarak gösterilmi�lerdir. 



KURUCULAR 
 
1.  GSD Holding A.�. 
2.  GSD Dı� Ticaret A.�. 
3.  GSD Factoring Hizmetleri A.�. 
4.  GSD Sigorta Aracılık Hizmetleri A.�. 
5.  Rant Finansal Kiralama A.�. 


